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& Centre Communal d’Action Sociale

ADJOINTS TECHNIQUES ENTRETIEN
POUR DES BESOINS OCCASIONNELS

La Ville de Gap recrute ponctuellement des adjoints techniques pour le remplacement
d’agents absents pour effectuer I'entretien quotidien des locaux scolaires ou des
batiments communaux.

Missions :

> Effectuer le nettoyage des locaux, murs et vitres (a hauteur d’homme), mobiliers,
sanitaires...

> Trier et évacuer les déchets courants.

> Assurer la surveillance des enfants durant la pause méridienne.

Intervention les lundi, mardi, jeudi et vendredi de 6h00 a 14h00 ou selon les besoins
des services.

Profil recherché :

Pas de formation particuliére exigée mais des connaissances en techniques d’entretien
et en matiére de régles d’hygiéne et de sécurité au travail.

Position statutaire :
Catégorie C - Adjoint technique (smic horaire)

Les candidatures sont a adresser a Monsieur le Maire,
Direction des Ressources Humaines,
Campus des Trois Fontaines,
2 Ancienne route de Veynes - BP 92 - 05007 GAP Cedex
ou par mail : recrutement@yville-gap.fr

www.ville-gap.fr
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