
AGENCES D'INTERIM

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs
HUMANYS 
TRAVAIL 

TEMPORAIRE Manoeuvre H/F 5 Juillet Gap NON NON 11.88 35h 5 jours Indifférent OUI, à partir de 17 ans

PROMAN GAP

LES METIERS DU 
BATIMENT/LES 
METIERS DE LA 

GRANDE 
DISTRIBUTION/LES 

METIERS DU 
TRANSPORTS ET 
LOGISTIQUE/LES 

METIERS DU 
SERVICE ET LA 

RESTAURATION/H/F 10
01/07/205 - 
31/09/2025 05

SUIVANT 
PROFIL 151.67 Indifférent NON

ADEQUAT 
Intérim Agent d'entretien H/F 4 Juillet-Août 

Gap ou 
Prunières NON NON 11,88€ 7h/jour

Samedis matin 
ou journée 

Entretien des espaces 
communs et des 

hébergements dans des 
campings  Indifférent NON

ADEQUAT 
Intérim Manutentionnaire H/F 2 Juillet-Août 

Gap ou La 
Saulce NON NON 11,88€

35H/Semai
ne

Lundi au 
Vendredi 

journée ou nuit 

Chargement et 
déchargement des 

camions, divers 
manutentions de colis Indifférent NON

ADEQUAT 
Intérim Chauffeur PL/SPL H/F 2

Juillet-Août-
Septembre Gap / La Saulce NON NON

11.88€ à 
12.50€

35/Sem 
minimum

Mardi ou 
samedi départ 
vers 4h/5h du 

matin 

Diverses livraisons chez 
les clients. Diverses 

manutentions des colis. OUI NON

Ax'Hom Travail 
Temporaire Manœuvre H/F 2

juillet / aout / 
septembre Gap NON NON

11.88 
selon profil 

35 heures 
/semaine 

nettoyage chantiers / 
ouvrier de circulation / 

diverses taches de 
manœuvre Indifférent NON

Ax'Hom Travail 
Temporaire manutentionnaire H/F 2

juillet / aout / 
septembre Gap 

11.88 
selon profil 

35 heures / 
semaine NON

Ax'Hom Travail 
Temporaire

Préparateur 
commande H/F 2

juillet / aout / 
septembre Gap 11.88 brut 35 heures Indifférent NON

Ax'Hom Travail 
Temporaire Agent polyvalent H/F 2

de juin à 
septembre 

La Fare en 
Champsaur 11.88 

35 heures / 
semaine NON

Ax'Hom Travail 
Temporaire Manoeuvre H/F 2

Juillet - 
septembre Laragne 11.88 

35 heures / 
semaine NON

APPEL INTERIM 
GAP

AGENT D'ENTRETIEN 
/ MISE EN RAYON / 

VENDEUR / OUVRIER 
DE PRODUCTION / 

MANOEUVRE / 
MANUTENTIONNAIRE  

H/F 10

JUIN / 
JUILLET / 
AOUT / 

SEPTEMBRE
GAP ET 

ALENTOURS NON NON
11.88€ à 
12.50€

De 7h à 
35h selon 

mission
Liste non exhaustive des 
qualifications recherchées OUI, NON NON

NACTIM
Chargée de 

recrutement H/F 5
Juin à 

Septembre
Gap- La Roche 

des Arnauds NON NON 11.88€ / OUI NON



AGRO ALIMENTAIRE

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

Salaison du 
Champsaur 

Agent de 
conditionnement  H/F 2 juin juillet aout

saint laurent du 
cros

Poste non 
logé

Poste non 
nourri SMIC 35

du lundi au 
vendredi de 6h 

à 13h20

production de produit de 
salaison, mise sous vide 

de produits finis, 
étiquettage.

NON, 
Indifférent NON

ALTIFLORE 
GLACES 

ARTISANALES

Agent de 
conditionnement et/ou 

préparateur de 
commandes  H/F 5

De mai à août 
selon 

disponibilités 
du candidat

1205 route 
d'Orcières 05260 

CHABOTTES
Poste non 

logé
Poste non 

nourri SMIC
35h/semai

ne

du lundi au 
vendredi, 
horaires à 

définir entre 
07h et 20h

Conditionner les bacs de 
glaces dans des cartons et 

monter les palettes / 
Préparer les commandes 

en fonction du bon de 
commandes Indifférent OUI, à partir de 17 ans

ALTIFLORE 
GLACES 

ARTISANALES

Serveurs / serveuses 
Salon de thé Bar à 

glaces  H/F 4
De début juillet 

à fin août 

1205 Route 
d'Orcières 05260 

CHABOTTES
Poste non 

logé
Poste non 

nourri SMIC
35h/semai

ne

du lundi au 
dimanche (5 à 

6 jours 
travaillés selon 

planning), 
35h/semaine

Prendre les commandes, 
préparer les commandes, 

servir les clients, 
débarrasser et nettoyer les 
tables, réaliser la plonge, 

réapprovisionner les 
stocks, nettoyage fin de 

journée Indifférent OUI, à partir de 17 ans
PRENOT 
GUINARD

PREPARATEUR DE 
COMMANDES (H/F) 3

Juillet Aout 
Septembre Châteauvieux

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 35h 5 Préparer les commandes OUI NON

PRENOT 
GUINARD

CHAUFFEUR LIVREUR 
POIDS LOURD (H/F) 3

Juillet Aout 
Septembre Châteauvieux

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 37.5

Du mardi au 
samedi - 

04h00 - 12h Conduire les camions OUI NON

COMMERCE

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

PROMOCASH
EQUIPIER 

COMMERCIAL  H/F 3

Juillet-Août 
voire 

Septembre Gap
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1801.80 35

Du lundi au 
Vendredi et un 
samedi matin 
sur 2 / de 7h à 
18h les jours 
d'arrivage (3x 
semaine) avec 
coupure entre 
midi et 2 sinon 
travail le matin 
ou l'après-midi 

(pas de 
coupéà

Réception marchandises / 
Mise en Rayon / 

Etiquetage / Rotation des 
produits NON NON

Super U 
Remollon

3 Employés 
commerciaux / 

2 Hôte de caisse (H/F) 5
Juillet Août 

(mois complets) Remollon
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1891 36h45

Variable du 
lundi au 
samedi

Employé commercial -> 
Mise en rayon / Hôte de 

caisse (H/F) Indifférent
OUI, à partir 16 ans, 

OUI, à partir de 17 ans



Décathlon Gap
Vendeur/Vendeuse  

H/F 5 Juin/Juillet/Aout Gap
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1801 35 5 jours 

Vente
Réception 

Réapprovisionnement
Relation Client

Inventaire Indifférent NON

L’utopie 
Vendeur ou Vendeuse

 en boutique (H/F) 1 Juin juillet août Gap
Poste non 

logé
Poste non 

nourri Smic 30 Indifférent NON

SA GAP SUD - 
AUCHAN

EMPLOYE(E) 
COMMERCIAL(E)  H/F 7

JUILLET AOUT 
SEPT. GAP SUD

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1891.89

151.67 + 
pauses

Du lundi au 
samedi

En fonction du rayon d’
affectation, vous serez 

chargé(e): 
- de la mise en rayon, la 

manutention
- de renseigner la clientèle

- d’implanter des 
marchandises

- d’assurer la rotation des 
produits 

- de respecter les règles d’
hygiène, de propreté et de 

sécurité
NON NON

SA GAP SUD - 
AUCHAN

HOTE(SSE) DE CAISSE  
H/F 8

JUILLET AOUT 
SEPT. GAP SUD

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1647.40 138.67

DU LUNDI AU 
DIMANCHE

Sous l’autorité du Manager 
du secteur Caisses, vous 

serez chargé(e) :
- De réaliser l’

enregistrement des 
articles et leur 
encaissement 

-De vous assurer du bon 
déroulement du passage 
en caisse et notamment 

des opérations de contrôle   
lors du passage en caisse 
-D’accueillir,  renseigner, 

guider et fidéliser les 
clients 

-D’entretenir votre surface 
de travail NON NON



SA GAP SUD - 
AUCHAN

MANUTENTIONNAIRE  
H/F 1 JUILLET AOUT GAP SUD

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1891.89 159.25

DU LUNDI AU 
SAMEDI

Vous devrez :
- participer au 

déchargement les camions 
de livraison et au 
rangement des 

marchandise
- mettre en racks les 

marchandises, 
- ranger la réserve et 

participer au nettoyage, 
- enregistrer 

informatiquement les 
réceptions

- respecter les règles d’
hygiène, de propreté et de 

sécurité. 
- participer à la gestion des 
déchets et leur recyclage.

NON NON

RESTAURATION HOTELLERIE

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

La chaise longue Serveur serveuse (H/F) 2 15/06 au 15/09 
Plage de Savines 

le lac 
Poste non 

logé
Poste 
nourri 2821 42

Du mardi au 
dimanche 

Nettoyage de la salle mise 
en place du service prise 
de commande et envoie Indifférent NON

LE RENDEZ 
VOUS SERVEUR (H/F) 2

01.04.2025 AU 
25.04.2025

Station de 
SUPERDEVOLUY 

05250 Poste logé
Poste 
nourri

DE 2500 A 
3000 44 A 48 8 A 10H/JOUR

Poste de serveur et 
limonadier dans une 

grande brasserie située au 
pied des pistes NON NON

LE RENDEZ 
VOUS

SERVEUR 
  (H/F) 4

1 JUILLET 2 
AOUT ET 1 

JUILLET 
AOUT

SUPERDEVOLUY 
05250  Poste logé

Poste 
nourri

DE 2000 A 
2700E

de 40 à 
48h selon 

salaire

5 à 6 jour de 
travail 

hebdommadair
e

POSTE DE BRASSERIE 
ET LIMONADIER . GROS 

DEBIT. NON NON

La Motte 
Flottante

2 EMPLOYÉS 
POLYVALENTS de la 

restauration  (H/F) 2
1er juillet au 

31 aout La Freissinouse

Poste logé, 
Poste non 

logé
Poste 
nourri

SMIC 
HÔTELIER 

35H 
jusqu'à 
42H max

6 jours par 
semaines et 
entre 7 et 9 
heures de 

travail

Service, préparation de 
commande, prise de 

commande, service en bar, 
relationnel client, 

encaissement. Indifférent NON

Hôtellerie Notre 
Dame du Laus

Plongeur, Employé de 
ménage, employé de 

bar , service 
restauration.   (H/F) 15

Juin à 
septembre

St etiènne le 
Laus 

Poste logé, 
Poste non 

logé
SMIC 

HOTELEIR 
DE 30 à 39 

HEURES
lundi à 

dimanche Indifférent OUI, à partir 16 ans



Mc Donald’s Équipier / équipière 
polyvalent(e) (H/F) 10 13 Juillet —> 

31 août 
Mc Donald’s Gap 

Sud 
Poste non 

logé
Poste 
nourri SMIC 104 h par 

mois 

5 jours de 
travail et 2 

jours de repos 
consécutifs 

• Polyvalent(e) et réactif(ve), 
je suis au cœur de l'action

• Entre le comptoir, la salle et 
la cuisine, je prépare les

commandes avec attention 
et distribue les sourires!

• Je suis toujours là pour 
soutenir mes coéquipier(ère)
s, qui maident également à 
prendre confiance, dans la 
meilleure des ambiances.
• Je contribue à la qualité, 
l'hygiène alimentaire et la 

propreté dans le restaurant.

Indifférent OUI, à partir 16 ans

ADMINISTRATIONS PUBLIQUES

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

APF France 
handicap Animateur   (H/F) 1 juillet-août

Résidence Albert 
BOREL

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1907.75 151.67

A déterminer 
selon planning 

estival

Acceuille et prend en 
charge les participants aux 

ateliers et activités. 
Crée une dynamique de 

groupe à travers 
l'animation d'ateliers et 

activité
En lien avec les 

animateurs titulaires, bâtit 
des séances et supports 
d'animation, développe 

des partenariats avec des 
associations, partenaires 
locaux et organise des 
évènements favorisant 

l'inclusion des personnes 
en situation de handicap  OUI NON

APF France 
handicap 

Agent de Service 
Ménage  (H/F) 1 Juillet Août

Résidence Albert 
BOREL

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1484.68 121.37

Selon planning 
estival

Réalise des prestations 
d'entretien et de 

désinfection des locaux
Nettoie les matériels et 
machines après usage Indifférent NON

SDIS 05
Surveillant de baignade 

BNSSA  (H/F) 10
Du 01/07 au 

31/08
Plages du lac de 

Serre Ponçon

Poste logé, 
Poste non 

logé
Poste 
nourri 1700 40

Tous les jours 
de 11h à 19h

SURVEILLANCE ET 
SECOURS OUI NON



CHBD

 4 Aides soignant (H/F)
 4 Infirmiers (H/F)

 4 Agents de Service 
Hospitalier (H/F) 12

juillet/Aout  a 
voir selon 

disponibilité 
candidat LARAGNE

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 2040 35 h

Jour / Nuit 
selon planning 
- 6 h 30 14h 

00   : 13 h 30 - 
21 h 00 - 21 h 

00 -6 h 00 
Mission en lien avec le 

diplôme et métier Indifférent NON
VILLE DE GAP / 
COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERA

TION GAP 
TALLARD 

DURANCE / 
CCAS

Divers emplois 
saisonniers  (H/F) 120

Principalement 
Juillet et Août - 

quelques 
postes en Juin 
et Septembre

A déterminer en 
fonction du poste

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1801,8 35H00 NON

CAMPING / ANIMATIONS / ACTIVITES SPORTIVES ET CULTURELLES

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

Sunêlia La 
Presqu'ile Agent d'accueil  (H/F) 1

01/07/2025-
31/08/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1855.26 35

Accueillir les clients, 
Traiter es réservations, 

Donner des informations 
touristiques, Réaliser les 
Etats des lieux de sortie... NON NON

Sunêlia La 
Presqu'ile Agent d'entretien  (H/F) 5

01/07/2025-
31/08/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

11.88 
euros de 
l'heure 21h

3 jours 
semaine

Nettoyer des 
hébergements et parties 

communes NON OUI, à partir 16 ans

Sunêlia La 
presqu'ile

Animateur polyvalent/ 
de soirée  (H/F) 2

01/07/2025 - 
31/08/2025 Prunières Poste logé

Poste non 
nourri 1694.66 35

Organiser des animations 
en journée et en soirée 

pour une clientèle 
française et étrangère. NON NON

Sunêlia La 
Presqu'île Plongeur  (H/F) 1

23/05/2025 - 
28/09/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 1900 35

Nettoyer et ranger la 
vaisselle, utiliser et 

entretenir correctement la 
machine à laver la 

vaisselle, laver à la main 
certains éléments fragiles 
et volumineux, assurer la 
propreté de la cuisine, du 
poste de plonge et des 

équipements, respecter les 
règles HACCP... NON NON



Sunêlia La 
Presqu'île Plongeur   (H/F) 1

01/07/2025-
31/08/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste non 
nourri 1900 35

Nettoyer et ranger la 
vaisselle, les couverts et le 
matériel de cuisine, utiliser 
et entretenir correctement 

la machine à laver la 
vaisselle, laver à la main 
certains éléments fragiles 
ou volumineux, assurer la 
propreté de la cuisine, du 
poste de plonge et des 

équipements, respecter les 
protocoles HACCP NON NON

Sunêlia La 
Presqu'île Chef de partie  (H/F) 3

19/05/2025-
28/09/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 2300 39

Assurer la préparation, la 
cuisson et le dressage des 

plats en respectant les 
fiches techniques. Veiller à 

la régularité des plats 
envoyés, anticiper les 
besoins en matières 

premières et gérer les 
stocks... NON NON

Sunêlia La 
Presqu'île Chef de partie (H/F) 2

01/07/2025-
31/08/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 2300 39

Assurer la préparation, la 
cuisson, le dressage des 
plats en respectant les 

fiches techniques, veiller à 
la régularité des plats 
envoyés, anticiper les 
besoins en matières 

premières et gérer les 
stocks... NON NON

Sunêlia La 
Presqu'île Chef de rang (H/F) 3

19/05/2025-
28/09/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 2300 39

Préparation et mise en 
place de la salle, Mise en 

place des consoles de 
service et 

réapprovisionnement des 
besoins, accueillir les 
clients, prendre les 

commandes, assurer un 
suivi tout le long du 
service, veiller à la 
satisfaction client. NON NON

Sunêlia La 
Presqu'île Runner / Serveur (H/F) 2

01/07/2025-
31/08/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 2200 39

Aider à la mise en place de 
la salle, servir les clients, 
débarrasser, nettoyer et 

redresser les tables... NON OUI, à partir de 17 ans

Sunêlia La 
Presqu'île Barman (H/F) 1

19/05/2025-
28/09/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 2300 39

Préparer les boissons, 
maitriser les recettes de 

cocktails, assurer un 
service rapide, accueillir 

les clients, ranger et 
nettoyer l'espace bar, 

vérifier les stocks, passer 
les commandes. NON NON



Sunêlia La 
Presqu'île Commis de bar (H/F) 1

01/07/2025-
31/08/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 1900 35

Préparer les boissons, 
maitriser les recettes de 

cocktails, assurer un 
service rapide, accueillir 

les clients, ranger et 
nettoyer l'espace bar, 

vérifier les stocks, passer 
les commandes. NON OUI, à partir de 17 ans

Sunêlia La 
Presqu'île

Vendeur Snack / Vente 
à emporter (H/F) 1

19/05/2025-
28/09/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 2200 39

Préparer le service, vendre 
les sandwichs, paninis, 
glaces... Nettoyage de 

l'espace vente à emporter. NON NON

Sunêlia La 
Presqu'île

Vendeur Snack / Vente 
à emporter (H/F) 1

01/07/2025-
31/08/2025 Prunières

Poste non 
logé

Poste 
nourri 1900 35

Préparer le service, vendre 
les sandwichs, paninis, 
glaces... Nettoyage de 

l'espace vente à emporter. NON OUI, à partir 16 ans

CAMPING LES 
BONNETS FACTOTUM (H/F) 1

AVRIL-MAI-
JUIN-

JUILLET-
AOUT-

SEPTEMBRE

CAMPING LES 
BONNETS 

05000 NEFFES
Poste non 

logé
Poste non 

nourri

A VOIR 
SELON 

PROFIL ET 
COMPETE

NCES 35 OUI NON

CAMPING LES 
BONNETS

EMPLOYE 
POLYVALENT (H/F) 2

JUILLET-
AOUT

CAMPING LES 
BONNETS 

05000 NEFFES
Poste non 

logé
Poste non 

nourri SMIC 35 NON OUI, à partir de 17 ans

HUTTOPIA
Equipier agent de 
maintenance (H/F) 1

28 mai au 24 
octobre

Ubaye Serre 
Ponçon

Poste logé, 
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1801.8 35

5 à 6 jours 
semaine, 
modulation

Plomberie et électricité : 
Assurer la maintenance 

des hébergements et des 
espaces communs

Espaces verts : Entretenir, 
tondre, élaguer et tailler

Piscine : Nettoyer, 
entretenir et effectuer les 
tests de qualité de l’eau
Assurer le bricolage du 

quotidien
Participer à l’hivernage du 

camping

OUI NON

HUTTOPIA Réceptionniste (H/F) 5 Juillet - Aout
Ubaye Serre 

Ponçon

Poste logé, 
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1801.8 35

5 à 6 jours 
semaines 9h-

20h

MissionsAccueillir, orienter 
et renseigner la clientèle 
sur les activités du site et 

de la région
Assurer les check-ins, les 
check-out et prendre les 

réservations en direct, par 
téléphone et par mail. 
Vous serez aussi en 

charge d’optimiser les 
plannings

Un peu de polyvalence sur 
les autres services 

(service, animation...) NON NON



HUTTOPIA Animateur (H/F) 1 Juillet - Aout
Ubaye Serre 

Ponçon

Poste logé, 
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1801.8 35

6 jours par 
semaine, 
modulation

Encadrer les Petits 
Trappeurs (enfants de 5 à 
12 ans) en français et en 

anglais. 
·        Animer des jeux 

collectifs et ateliers autour 
de la nature (land art, jeu 

de piste en forêt…) en 
créant du lien avec les 

familles. 
·        Prêter main forte aux 

équipes des pôles 
restauration ou 
hébergement NON NON

HUTTOPIA Agent d'entretien (H/F) 4 Juillet - Aout
Ubaye Serre 

Ponçon

Poste logé, 
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1801.8 35

6 jours de 
travail, 

modulation 
horaire

Remettre en ordre et faire 
le ménage des 

hébergements et parties 
communes (chalets, 

sanitaires, bar/resto...)
Gérer les stocks de 

produits et l’
approvisionnement NON NON

HUTTOPIA

Equipier restaurant 
préparation et service 

(H/F) 2 Juillet - Aout
Ubaye Serre 

Ponçon

Poste logé, 
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 1801.8 35

6 jours par 
semaine, 
modulation

Prendre les commandes, 
les préparer et les servir 

(planches, crêpes)
Assurer le service au bar 

et tenir la caisse 
Débarrasser et nettoyer les 

tables, faire la plonge. 
Mise en place : découper 
les ingrédients et préparer 

la pâte à pizza. 
Confectionner les pizzas et 

les planches selon les 
Hutto’recettes.  

Suivre les normes d’
hygiène et nettoyer le lieu 

de travail. 
Contrôler les stocks et les 

approvisionnements. NON NON
Villages Clubs 

du Soleil 
Orcières

Employé polyvalent 
Salle/Hébergement 

(H/F) 4
Début Juillet à 

Septembre Orcières Merlette Poste logé
Poste 
nourri 1822 35h

Selon besoin 
35h 2 jours de 

repos

Ménage communs + 
chambres et renforts en 

salle. NON OUI, à partir 16 ans

Villages Clubs 
du Soleil 
Orcières Plongeur (H/F) 4

De Juillet à 
Septembre Orcières Poste logé

Poste 
nourri

1822 (sans 
retenue 

logement 
80€ et 

retenues 
185€) 35

35h semaine 
avec 2 jours 

de repos

Plonge de la vaisselle et 
des couverts utilisés par 

les clients NON OUI, à partir 16 ans



Villages Clubs 
du Soleil 
Orcières Animateur CLSH (H/F) 4

Jullet à 
Septembre Orcières Merlette Poste logé

Poste 
nourri

1822 
(compter 

une 
retenue de 
80€ pour le 
logement 

et une 
retenue de 
~93€ pour 
les repas) 35

35h 
hebdomadaire 
pouvant aller 

de 8h30 à 21h 
avec 2 jours 

de repos

Animation du club enfants, 
accueil du matin au soir, 
prise de repas vec eux. 
BAFA OBLIGATOIRE Indifférent OUI, à partir 16 ans

VIllages Clubs 
du Soleil 
d'Orcières

Animateur Petite 
enfance (Titulaire d'un 

CAP AEPE) (H/F) 4 Juillet-Aout Orcieres-Merlette Poste logé
Poste 
nourri

à partir de 
1822€, 
selon 

diplôme) 35

35h par 
semaine avec 

2jours de 
repos, accueil 
du matin dès 

8h30 et veillée 
jusqu'à 21h30

Animation des enfants de 
moins de 5 ans, du matin 

au soir, prise de repas 
avec eux. Indifférent OUI, à partir 16 ans

Villages Clubs 
du Soleil 
Orcières Veilleur de nuit (H/F) 2 Juillet-Aout Orcières-Merlette Poste logé

Poste 
nourri

1822 
(compter 

80€ 
retenue 

logement 
et ~186€ 

de retenue 
nourriture) 35

Travail de nuit 
35h par 
semaine 

Veiller au maintien du 
calme et à la tranquillité 
des clients, vidange des 

jacuzzis, entretien des sols 
de la réception et aide à la 

mise en place du petit-
déjeuner. Indifférent NON

Villages Clubs 
du Soleil 
d'Orcières

Accompagnateur 
Moyenne Montagne 

(H/F) 4 Juillet-Aout Orcieres Merlette Poste logé
Poste 
nourri

1912 
(Compter 
80€ de 
retenue 

logement 
et ~186€ 

de retenue 
nourriture) 35

Semaine de 
35h avec 2 

jours de repos

Accompagner nos client en 
randonnée dans la station 

et aux alentours Indifférent NON

Villages Clubs 
du Soleil 
Orcières Barman (H/F) 2 Juillet-Aout Orcières Merlette Poste logé

Poste 
nourri

1822 € 
(Compter 

80€ 
retenue 

logement 
et ~186€ 
retenue 

nourriture) 35

Semaine de 
35h avec 2 

jours de repos, 
11h30-14h et 

de 16h30 
jusqu'à la fin 
des festivités 

le soir

Servir des boissons au 
client, élaboration des 

cocktails, prise de 
commande, gestion de 
caisse et entretien de la 

zone de travail. Indifférent NON

Villages Clubs 
du Soleil 
d'Orcières

Commis de Cuisine 
(H/F) 4 Juillet-Août Orcières-Merlette Poste logé

Poste 
nourri

1822 € 
(compter 

une 
retenue de 
80€ pour 

l'hébergem
ent et ~ 
186€ de 
retenue 

nourriture) 35h

35h de travail 
sur la semaine 
présence en 

amont et 
pendant les 

services

élaboration des entrées 
froides, plats chauds et 
desserts ainsi que des 

paniers pique-nique. Indifférent
OUI, à partir 16 ans, 

OUI, à partir de 17 ans

PROFESSION 
SPORT 05 Animateur.rice (H/F) 3

Juin Juillet 
Aout 05

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

Suivant la 
CCNS

Temps 
plein ou 
partiel OUI, à partir de 17 ans



PROFESSION 
SPORT 05

Aide à la personne 
(H/F) 3

Juin Juillet 
Aout 

Septembre 05
Poste non 

logé
Poste non 

nourri
Suivant 
CCNS

temps 
partiel ou 

temps plein à définir aide aux aidants Indifférent NON

PROFESSION 
SPORT 05 Maitre nageur (H/F) 2

Juillet Aout 
Septembre 05

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

Suivant la 
CCNS et 

expérience

Temps 
partiel ou 

temps plein à définir Indifférent NON

EUROSCOPE
ANIMATEURS/TRICES  

(H/F) 6
7 JUILLET AU 
23 AOUT 2025

SAVINES LE 
LAC 

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

EN 
FONCTIO
N DES 

DIPLOMES DE 35 0 44
DU LUNDI AU 

VENDREDI
ENCADREMENT 

D'ENFANTS Indifférent OUI, à partir 16 ans

FFRAS
Animateurs/trices ACM  

(H/F) 2 Juillet-Aout 

VENTAVON, LE 
POET, RIBIERS, 

SERRES, LA 
BATIE VIELLE, 
MONTGARDIN

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

57€ PAR 
JOUR

CONTRAT 
A LA 

JOURNEE

8H 18H LUNDI 
MARDI 

MERCREDI 
JEUDI ET 
VENDREDI

FONCTIONS :
Accueillir les familles

Garantir la sécurité morale, 
physique et affective des 

enfants au regard des 
réglementations et des 

cadres légaux
Rédiger le projet d’

animation en lien avec le 
projet pédagogique du 

directeur
Mettre en oeuvre le projet 

d’animation
Gérer et encadrer un 

groupe d’enfants.
Notion de Responsabilité 

importante.
Animer l’équipe d’

animation.
Indifférent OUI, à partir 16 ans

AIDE A DOMICILE / NETTOYAGE

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

Alpage 
Autonomie Aide à domicile (H/F) 4

Juin Juillet 
Aout 

Septembre, ce 
peut être 

seulement 1 
mois selon les 
disponibilités  

GAP TALLARD 
EMBRUN 
VEYNES 

CHORGES
Poste non 

logé
Poste non 

nourri
11.88 de 
l'heure 24 à 35h

Du lundi au 
vendredi et un 
weekend sur 
deux, jour de 
repos à définir 

Entretien du logement et 
du linge, 

Aide au courses et aux 
repas

Aide à la toilette si diplômé 
dans ce secteur 

Accompagnement 
extérieur (promenade, 
rendez vous médicaux) 

OUI NON
NERA 

PROPRETE GAP
AGENT POLYVALENT  

(H/F) 3 ETE 2025
GAP ET 

ALENTOURS
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 12.17 25H NON
NERA 

PROPRETE GAP
AGENT DE SERVICE 

(H/F) 3 ETE 2025
GAP ET 

ALENTOURS
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 12.17
TEMPS 
PARTIEL NON



NERA 
PROPRETE 
PROVENCE

AGENT DE 
PROPRETE  (H/F) 10

JUIN/JUILLET/
AOUT/SEPTE

MBRE GAP 
Poste non 

logé
Poste non 

nourri VARIABLE 10H A 30H 
LUNDI AU 
SAMEDI

NETTOYAGE DE 
LOCAUX BUREAUX OUI NON

SAS CLAIR'NET
AGENT DE 

NETTOYAGE (H/F) 4

01/07/2025 au 
30/09/2025 

inclus GAP et alentours
Poste non 

logé
Poste non 

nourri

12,13 
euros brut 
de l'heure

18H00/sem
aine

NETTOYAGE DE 
BUREAUX, SALLE DE 
REUNION, ESPACE DE 
VENTE; SANITAIRES, 
CAGES ESCALIERS Indifférent NON

AMICIAL Agent à domicile (H/F) 2 01-07-2025 Gap et alentours
Poste non 

logé
Poste non 

nourri
11.88 
euros 151.67

lundi au 
vendredi

Entretien courant du 
logement et 

accompagnements divers 
afin de permettre aux 

bénéficiaires un maintien à 
leurs domicile OUI NON

EHPAD KORIAN 
LE MONT 

SOLEIL
Commis de cuisine 

(H/F) 1 07/08 ESPINASSES
Poste non 

logé
Poste 
nourri

SMIC + 
206€ de 

Ségur 35h
Lundi au 
vendredi

Préparation des entrées et 
dessert

Taillage des légumes Indifférent NON

EHPAD KORIAN 
LE MONT 

SOLEIL
Agent de Service 

Hôtellier (H/F) 1 07/08 ESPINASSE
Poste non 

logé
Poste 
nourri

SMIC + 
206 Ségur 30h ou 40h

7h30-19h30 2 
jours/ 3jours

Entretien des chambres , 
espaces commun 

Service des petits - 
Déjeuner - diner OUI NON

ALPES 
NETTOYAGE 
ENTRETIEN agent de service  (H/F) 2 juin-juillet-aout gap-tallard

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

12,13 
euros de 

l'heure 20h

6h-10h du 
lundi au 
vendredi

nettoyage de bureau, 
montée d'escalier, 

magasin NON OUI, à partir 16 ans

ADMR 
GAP/CHORGES/
TALLARD/LARAG
NE
/VEYNES

AUXILIAIRES DE VIE ET 
AIDES A DOMICILE

5 AIDES A 
DOMICILE 
ET 5 
AUXILAIRE
S DE VIE

ETE 2025 + 
POSTE A 
L'ANNEE VILLE DE GAP

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

1802 € à 
1976 € 
suivant 
qualificatio
n

TEMPS 
PARTIEL 
OU TEMPS 
PLEIN

SUIVANT 
PLANNING

AIDE A DOMICILE = Aide dans 
les actes de la vie quotidienne : 
aide aux courses et aide à la 
préparation des 
repas /Prévention de la perte 
d'autonomie /Entretien du 
logement et du linge (ménage 
et repassage) /Maintien du lien 
social /Accompagnement aux 
courses et aux sorties /Aide à 
la préparation des repas
AUXILIAIRE DE VIE =  Aider aux 
actes essentiels de la vie (acte 
d’hygiène/toilette, habillage, 
repas, aide au lever/au coucher, 
mobilité adaptée à la 
personne…) / entretenir le 
cadre de vie (logement, linge …)
/Accompagner la personne 
dans sa vie sociale (courses, 
activités de loisirs, aide à l’
administratif, RDV divers …) / 
Veiller sur l’évolution de la 
personne et la stimuler. OUI NON



Ehpad Jean 
Martin

Agent de Service 
Hôtelier (ASH) (H/F) 1

Période 
estivale

12 rue Ernest 
Cézanne, 05000 

Gap
Poste non 

logé
Poste 
nourri

2000 - 
2170 euros 
mensuels 

brut
35h / 

semaine

Amplitude : du 
lundi au 

dimanche et 
de 7h00 à 

20h30

- Assurer l'entretien des 
locaux dans le respect des 

protocoles d'hygiène.
- Participer à la distribution 

et au service des repas 
des résidents.

- Contribuer au confort et à 
la sécurité des résidents.

- Travailler en collaboration 
avec l'équipe 

pluridisciplinaire pour 
garantir un environnement 

sain et chaleureux.
NON NON

TRANSPORT / LOGISTIQUE

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

LE DAUPHINE 
LIBERE

Distributeur de 
journaux (H/F) 15 07- 08

gap et environs , 
embrun , 
guillestre , 

l'argentière la 
béssée , 
briançon

Poste non 
logé

Poste non 
nourri

commissio
n de 550 à 
1000 euro

2 à 3h30 , 
activité 

compléme
ntaire

horaires de 
4h00 à7h30 le 
matin du lundi 
au dimanche

livraison du journal 
dauphiné libéré dans les 

boites aux lettres des 
abonnés OUI NON

PEYSSON 
DEMENAGEMEN

T Aide déménageur (H/F) 1
juin- juillet -

aout
départements 05 

et 04
Poste non 

logé
Poste non 

nourri smic

152 a 169 
h + heures 

sup

du lundi au 
vendredi 
horaire 

variable selon 
chantier

aide au chargement, 
livraison et préparation 
d'un déménagement en 
supervision avec notre 

équipe OUI NON

SERVICE CIVIQUE

Nom de 
l'entreprise Intitulé du poste 

Nombre 
de poste 

Date du 
contrat Lieu de travail Poste logé 

Poste 
nourri 

Salaire 
Brut

Nombres 
d'heures 

sur le 
contrat

Jour et 
Horaire de 

travail 
Descriptif des missions 

du poste 

Besoin du 
Permis de 
conduire 

Votre offre est elle 
ouverte aux jeunes 

mineurs

Unis Cité Service Civique (H/F) 12 29/09/2025 Gap
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 619,83€ 28
du mardi au 

vendredi

Mission de service civique 
sur 2 thématiques : 
Solidarité Séniors 

engagement pour lutter 
contre l'isolement des 

personnes âgées et Eco-
volonterre pour préserver 

la biodiversité. Indifférent OUI, à partir 16 ans

AND-SC2S

Mission Service 
Civique Solidarité 

Seniors (H/F) 6

août-
septembre (8 

mois) Hautes-Alpes
Poste non 

logé
Poste non 

nourri 620€ net 28
4 

jours/semaine
Service Civique Solidarité 

Seniors NON OUI, à partir 16 ans


